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Alteracoes de estatutos e
regulamentos




FUNCEF - Principais Alteracoes:

1. Decisao por maioria Simples no Conselho Deliberativo
para questoes que envolvam regulamentos dos planos
de beneficios e alteracoes estatutarias;

2. Reducao de seis para quatro diretorias;

3. Adoc3o de uma nova sistematica na escolha dos Orgdos
Colegiados;

4. Demais alteracoes.




Decisao por Maioria Simples




Art. 32 - Compete ao Conselho
Deliberativo:

Il - alteracao de estatuto e Il - alterar este Estatuto, implantare  Aprimoramento redacional. Atende
Regulamentos dos Planos de extinguir os Planos de Beneficios, ao Art. 13, inciso Il, da LC 108.
Beneficios, bem como a implantacdao e bem como alterar os respectivos

a extincao deles e a retirada de Regulamentos, e aprovar o ingresso e

patrocinador a retirada de Patrocinador;

§ 12 — As matérias previstas no inciso |l Suprimido. Em adequacao a determinacao

deste artigo somente serao aprovadas constante do OFICIO SEI N°

se contarem com o voto favoravel de, 73232/2019/ME, datado de

pelo menos, 4 (quatro) membros 25.11.2019, da lavra da SEST -

titulares, ou suplentes no exercicio da Secretaria de  Coordenacao e

titularidade, do Conselho Deliberativo. Governanca das Empresas Estatais,
que fora fundamentado no
entendimento da PREVIC expresso no
Oficio n? 2807/2019/PREVIC, de
11.11.2019, e no DESPACHO CAF (SEl
n2 0245924), de 31.10.2019. Em
adequacao ao disposto no art. 39,
paragrafo unico, da Resolucao CNPC
35/20109.




Decisao por Maioria Simples




Reducao de Diretorias




Diretoria de Administracao e Controladoria compete a gestao da
estrutura administrativa e de tecnologia, bem como a gestao do
risco e dos controles internos da FUNCEF;

Diretoria de Beneficios incumbe a gestao do passivo atuarial dos
Planos de Beneficios administrados pela FUNCEF, assim como as
operacoes com os participantes;

Diretoria de Investimentos e Participacoes Societarias e
Imobiliarias compete a gestao dos investimentos dos recursos
garantidores dos Planos de Beneficios e demais recursos da
FUNCEF, incluidos os ativos objeto de investimentos que compoem
ou venham compor participacoes societarias e a carteira imobiliaria.




Reducao de Diretorias: Beneficios ou Perdas?




Adocao de uma nova sistematica na escolha
dos Orgaos Colegiados




Demais alteracoes:




Eletros




d)

Adequacao da composicao dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
para 2/3 (dois tercos) de representantes indicados pelas
patrocinadoras e 1/3 (um terco) dos representantes dos
participantes;

Adequacao da selecao dos membros da Diretoria Executiva das
EFPCs, para processo seletivo, vedando o processo  eleitoral;
Possibilitar que o0os representantes indicados pelas
patrocinadoras para a Diretoria Executiva e Conselhos possam
ser profissionais sem vinculo (nao participantes) com os
planos;

Permitir qgue os membros da Diretoria Executiva e os indicados
paras os Conselhos Deliberativo e Fiscal da EFPC possam ser
exonerados a qualguer momento, conforme interesse da
Patrocinadora.




Essas mudancas estatutarias e regulamentares buscam
instrumentos mais “flexiveis” e “robustos” de governanca
corporativa? Ou estao dando cada vez mais espaco para as
patrocinadoras?



#30 Restrito Externo

Obrigado!
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